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Over de school: Wereldkidz Mozaiek Bongerd te Veenendaal
Er wordt op onze school gewerkt met een onderbouw, middenbouw en bovenbouw. Alle kinderen

hebben een niet-Nederlandse culturele achtergrond: met name Marokkaans en Somalisch. Een
diverse leerlingenpopulatie dus, waarvan 67 % een leerlinggewicht heeft. De school heeft een
zogenaamde nieuwkomersklas waar de leerlingen starten met het aanleren van de Nederlandse taal
en kennis maken met het Nederlandse onderwijs. Ook is er drie - vier dagdelen extra ondersteuning
in een ‘schakelklas’ waar kinderen vanuit reguliere groepen en andere scholen nog een extra
taalaanbod krijgen. In de school is een peuterspeelzaal gevestigd van kinderopvangorganisatie Kwink.
Met het team van de Bongerd zijn we bezig de school (door)te ontwikkelen tot een brede wijkschool
om daarmee haar rol in de Veenendaalse samenleving te vervullen. Zie voor meer informatie onze
website

We zijn op zoek naar

Wij zoeken leraren die pedagogisch sterk zijn. Affiniteit met onze populatie is een voorwaarde.
Culturele gevoeligheid en sociale vaardigheden zijn van essentiéle belang. De school maakt op dit
moment mooie stappen in de ontwikkeling. Wij hebben behoefte aan een collega die daar met
enthousiasme en flexibiliteit aan bijdraagt.




We zoeken de volgende nieuwe collega’s:
e Een leraar of leraarondersteuner (0,6 wtf) (schaal 7) die op maandag, dinsdag en donderdag

in de onderbouwklassen ondersteunende activiteiten verricht.

e Een leraar (0,4 wtf) die op de maandag groep 5/6 draait en op de andere dag
ondersteuningsactiviteiten verricht of invalt in groep 5/6, 7/8 en de nieuwkomersgroep
bovenbouw. (per direct tot de zomervakantie 2019)

e Een leraar (0,4 wtf) die op de donderdag en vrijdagmiddag zelfstandig groep 7/8 draait en in
de ochtenden ondersteunende activiteiten verricht in groep 7/8 en de nieuwkomersgroep
bovenbouw. (per direct tot eind maart en mogelijk langer.)

De omvang van de vacatures zijn 0,4 wtf, verdeeld over 2 dagen per week. De vacatures mogen
ook 1 baan zijn van 0,8 wtf. Bij goed functioneren is er zicht op een vaste aanstelling binnen
WereldKidz.

Voel jij je aangesproken en heb je
e Een reflectieve, lerende en flexibele houding?
e Talent om om te gaan met diversiteit in een dynamische omgeving?
e Kennis van de 21e eeuwse vaardigheden en de competentie om deze in jouw onderwijs te
integreren?
e Tegelijkertijd ook veel aandacht heeft voor de individuele behoeftes van een kind en veel
aandacht voor zijn / haar talent ?

Kun je
e Kinderen die ander onderwijs vragen de juiste begeleiding geven?
Een duidelijke structuur bieden én handhaven aan een groep?
Leerlingen sociaal-emotioneel coachen en veiligheid bieden?
Onderwijsleergesprekken voeren met kinderen, waarbij je ze uitdaagt om zelf na te denken
en oplossingen te zoeken?
e Communiceren met emotioneel betrokken ouders?

Word onze nieuwe collegal!

Wil je graag bij ons aan de slag? Stuur dan je CV met een korte motivatie waarin jij aangeeft waarom
je de ideale collega voor ons bent en wat jouw kwaliteiten zijn. Je krijgt gegarandeerd binnen een
week antwoord.

CV met korte motivatie graag mailen naar solliciteren@wereldkidz.n|

Voor meer informatie kun je contact opnemen met de directeur van WereldKidz Cluster Veenendaal,
Peter van Breemen via petervanbreemen@wereldkidz.nl 06- 11696005 of Katja Terstegen
schoolleider van Mozaiek Bongerd , via 06-15233197




